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PROFIL DE POSTE

Référence de I'annonce : DPPS-CDI-2024-03

Poste ouvert aux personnes en situation de handicap

POSTE
Chargé(e) d’expertise scientifique et prévention et promotion de la santé a I'Unité santé
Poste . . . .
environnement et risques infectieux (USERI)
Catégorie d’emploi 1
Emploi repére Chargé(e) de projet scientifique en santé publique
Type de contrat CDI de droit public a temps plein

Ouvert exclusivement aux personnes pouvant bénéficier d’'une Mise a Disposition (MAD)
Motif Remplacement

Rémunération Selon 'expérience et le niveau de formation par référence aux grilles indiciaires des agences
sanitaires, en application du décret n® 2003-224 du 7 mars 2003, ou selon statut particulier si
fonctionnaire.

Prise de fonction 1er septembre 2025

Renseignements Sur le poste : Sandrine Randriamampianina — Responsable USERI Tél : 01 71 80 15 84
Sur le recrutement : Marie-Christine Morel, Chargée du recrutement a la DRH — tél : 01 41 79 68 28

LOCALISATION GEOGRAPHIQUE

Adresse Le siege de I'agence est situé a Saint-Maurice (94).

L'agence dispose d’implantations régionales auprés des agences régionales de la santé.

Localisation du poste :
Site de Saint-Maurice (siége) : 12 rue du Val d'Osne a Saint-Maurice (94

PRESENTATION DE L’AGENCE

Santé publique France est I'agence nationale de santé publique francaise. Etablissement public de I'Etat sous tutelle du ministre
chargé de la santé créé par 'ordonnance 2016-246 du 15 avril 2016, elle intervient au service de la santé des populations. Agence
scientifique et d’expertise du champ sanitaire, elle a pour missions :

1° L'observation épidémiologique et la surveillance de I'état de santé des populations ;

2° La veille sur les risques sanitaires menagant les populations ;

3° La promotion de la santé et la réduction des risques pour la santé ;

4° | e développement de la prévention et de I'éducation pour la santé ;

5° La préparation et la réponse aux menaces, alertes et crises sanitaires ;

6° Le lancement de 'alerte sanitaire.

L’'agence est organisée autour de quatre conseils (Conseil d’Administration, Conseil scientifique, Comité d’Ethique et de
Déontologie et Comité d’orientation et de dialogue), de directions scientifiques et transversales, et de directions assurant le support
et le soutien a l'activité. Elle dispose d’implantations régionales (cellules régionales) auprés des agences régionales de la santé.
Son programme de travalil, arrété par son Conseil d’administration, s'articule autour de 6 enjeux : Anticipation, préparation et
réponse aux menaces de santé publique, dont les épidémies; Numérique en santé publique ; Santé environnementale,
changement climatique et environnement de travail ; Fardeau des maladies et de leurs déterminants, efficacité des interventions
et retour sur investissement de la prévention ; Stratégie de prévention, marketing social et approche par populations ; Inégalités
sociales, vulnérabilités territoriales.

AFFECTATION

Direction Direction de la prévention et de la promotion de la santé (DPPS)
Les activités de la direction sont en matiére de promotion, de prévention et d’éducation pour la santé :
- L'expertise ;

- La conception, 'expérimentation, la production, I'évaluation de stratégies et d’actions ;

- Le développement d’une approche fondée sur des données d’évaluation de I'efficacité ;

- Linscription de la stratégie des campagnes dans une logique de marketing social ;

- L'animation du réseau national de santé publique notamment des acteurs de la prévention et de la
promotion de la santé ;

- Le soutien des politiques et des acteurs a I'échelon régional.



Unité

DESCRIPTION DU POSTE

Missions

Activités

PROFIL RECHERCHE
Diplome
Expérience

Aptitudes et
Compétences

La Direction de la prévention et de la promotion de la santé est structurée en unités « déterminants de
santé » (addictions ; alimentation et activité physique ; santé sexuelle ; santé mentale ; interactions
précoces — 1 000 premiers jours ; santé environnement et risques infectieux), fonctionnant avec le
soutien d’une unité méthodologique transversale, I'Unité lab méthodologie (ULM). L’approche
populationnelle, centrale au sein des enjeux stratégiques de I'agence, est soutenue par deux
coordonnateurs populationnels sollicitant les différentes unités dans une logique matricielle.

Les unités incluent des professionnels des différents métiers de la prévention et de la promotion de la
santé.

Le directeur est secondé par 2 directeurs adjoints, en charge respectivement des affaires scientifiques
et de la coordination des dispositifs de marketing social.

Unité Santé environnement et Risques infectieux
Le programme de l'unité est divisé en deux axes : risques infectieux et santé environnementale. ||
s'inscrit dans le cadre du Plan national Santé Environnement (PNSE4), de la stratégie nationale 2022-
2025 de Prévention des Infections et de I'Antibiorésistance en santé humaine et de la politique vaccinale
du ministére de la Santé. Il prend en charge la promotion des mesures de contréle lors des urgences
infectieuses ou environnementales. L'unité est actuellement composée de neuf personnes

Pour ne pas alourdir le texte, nous nous conformons a la régle qui permet d’utiliser le masculin avec la valeur de neutre.

Le chargé d’expertise scientifique sera le référent médical sur les sujets infectieux traités par I'unité et
pourra également étre sollicité en appui des unités de la DPPS qui n‘ont pas de médecin dans leur
effectif notamment pour la relecture de documents.
Ses deux priorités seront de contribuer a I'élaboration de la stratégie de prévention de I'antibiorésistance
et de contribuer a la stratégie de promotion de la vaccination. Le chargé d’expertise pourra également
étre amené & travailler sur d’autres sujets infectieux en fonction de I'actualité, notamment en cas
d’'urgences sanitaires.

Les activités sont réalisées en lien avec le reste de I'équipe notamment des chargées de
communication et de la chargée d'étude et en lien avec la Direction des maladies infectieuses (DMI).
Elles portent essentiellement sur :

- Larédaction et/ou validation de toutes les productions de l'unité en direction du grand public
et des professionnels de santé c'est-a-dire : documents d'information, documents vidéos,
sites internet, documents de cadrage et notes internes diverses sur les maladies infectieuses

- La contribution & la mise a jour du site vaccination-info-service (veille scientifique et
réglementaire, rédaction de pages pour les mises a jour du site)

- Le pilotage de la lettre info-infections (envoi mensuel)

- Le pilotage du Comité d’appui technique sur I'antibiorésistance, la participation aux groupes
de travail de la DMI.

- Laparticipation & des groupes de travail des autres agences de I'Etat (HAS, CnamTS, ANSM)
et du ministére en charge de la santé (DGS ) dans le champ des maladies infectieuses
notamment ceux liés a I'antibiorésistance.

- Participation en lien avec la Direction alerte et crise aux réponses en urgence relatives a la
prévention des épidémies (rougeole...) et aux risques émergents (arboviroses ...) et aux
urgences sanitaires infectieuses ;

- Laparticipation & la conception d’études sur les thématiques infectieuses de I'unité

- La participation aux astreintes de I'agence.

- Unreporting des actions en cours ou a venir

Doctorat de médecine
Au moins 5 ans d’expérience en infectiologie, en pédiatrie ou en santé publique avec orientation sur
les maladies infectieuses (médecin dans une administration publique ou un établissement public de
santé : praticien hospitalier, médecin inspecteur de santé publique, médecin de PMI)°.°
- Capacités rédactionnelles, aptitude a communiquer :
- Expérience souhaitée dans la gestion de projets en santé publique, rédaction et synthése
d'avis, rédaction de rapports,
- Une expérience en communication en santé envers les professionnels et le grand public
serait un plus ;
- Esprit d'initiative et créativité ;
- Conduite de réunion et animation de groupes de travail ;
- Connaissance de la valorisation scientifique :
- Une expérience dans la rédaction d’articles scientifiques serait un plus
- Aptitude au travail en équipe pluridisciplinaire
- Maitrise de la littérature scientifique en anglais indispensable
- Maitrise des outils informatiques usuels



POUR POSTULER

Adresser les candidatures (lettre de motivation + CV) en indiquant la référence de I'annonce par courriel :
recrut@santepubliquefrance.fr



